Registro Generale delle Determine
COMUNE DI SANTA VENERINA

Citta Metropolitana di Catania N° 4%, Del A{]cqlwit

SETTORE ORGANIZZATIVO 1- AMMINISTRATIVO

Determinazione N. 88 del 05.04.20622

OGGETTO: Nomina della commissione per concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo pieno e determinato, di n. 1 istruttore direttivo tecnico cat. D, posizione
economica D1

IL RESPONSABILE SETTORE 1- AA.GG.

Viste l'art. 14 bis della legge n. 55/2019.

Vista la legge di bilancio di previsione dello Stato per I’anno finanziario 2022 con la quale i termini
di cui all’art. 6 comma 2 — 1° ¢ 2° periodo — del D.L. 18/04/2019 n. 32 convertito nella legge n.
55/2019 sono prorogati fino al 31/12/2022 ivi incluse le previsioni di cui all’art. 14 bis;

Vista I’ordinanza n. 41 del 31.12.2021 del Commissario Straordinario con cui i Comuni sono
autorizzati ad assumere personale a tempo determinato o incrementare 1’orario di lavoro del proprio
personale part- time per lo svolgimento di tutte le attivitd conseguenti al sisma 2018 sino al
31.12.2022;

Visto il Nulla Osta del Commissario Straordinario acquisito con nota del 25.01.2022 prot. 993,
Vista la deliberazione di G.M. n.164 del 10/12/2019 avente ad oggetto: Organizzazione Ufficio Sisma
- Indizione procedura di selezione pubblica per esami (colloquio ed eventuale quiz preselettivo)

per la formazione di graduatorie per assunzioni a tempo determinato pieno e/o parziale istrutiore
direttivo amministrativo-contabile di cat. D pos. Econ. DI e di istruttore direttivo tecnico cat. D
pos. econ. D1, presso l'ufficio sisma del comune di Santa Venerina”;

Vista la successiva deliberazione di G.M. n.14 del 03.02.2022 con la quale ¢ stato deliberato di
modificare parzialmente la delibera di G.M. n. 164 del 10.12.2019 prevedendo che I’Ufficio sisma
comunale sia cosi composto: n.3 unita di personale tecnico Cat. D1 a tempo pieno, n. 2 unita di
personale tecnico Cat. D1 a tempo part-time (18 ore) e n. 1 unita di personale contabile Cat. D1 a
tempo pieno, n. 5 integrazione oraria del personale part-time coinvolto nelle attivita post-sisma
riservato a n.5 unita di Cat. B e contestualmente & stato disposto di procedere all’assunzione di un
Istruttore tecnico direttivo a tempo pieno e determinato, Cat. D1 e di un Istruttore direttivo
contabile a tempo pieno e determinato, Cat. D1, come gia tra I’altro previsto nella delibera di G.M.
n. 158 del 31.12.2021 e di un Istruttore tecnico direttivo a tempo determinato e part-time (i8ore)
Cat. D1 e con scadenza dei relativi contratti al 31.12.2022 salvo ulteriori proroghe;

Vista la delibera di G.M. n. 158 del 31.12.2021;

Accertata I’impossibilita oggettiva di reperire tra le risorse umane disponibili all’interno di questo
Ente i profili professionali individuati con i summenzionati atti;

VISTA la determina n. 46 del 01.03.2022 con cui sono stati approvati il bando di selezione
pubblica per titoli ed esami per I’assunzione di n. lunita a tempo pieno e determinato di “Istruttore
Direttivo Tecnico — Ingegnere” Cat. D1 presso I’Ufficio Sisma”, il bando di selezione pubblica per
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titoli ed esami per |’assunzione di n. lunita a tempo determinato e part-time di “Istruttore Direttivo
Tecnico — Ingegnere” Cat. D1 presso I’Ufficio Sisma™ nonché il bando di selezione pubblica per
titoli ed esami per 1’assunzione di n. 1 unita a tempo pieno ¢ determinato di “Istruttore Direttivo
Contabile” Cat. D1 presso *Ufficio Sisma oltre ai relativi schemi di domanda;

VISTO che entro il termine stabilito dal bando e cioé entro trenta giorni dalla pubblicazione del
bando all’albo pretorio e precisamente entro le ore 12.00 del 31.03.2022, giusta attestazione
dell’Ufficio Protocollo del 01.04.2022 prot.4304, sono pervenute le seguenti n. 10 istanze relative al
bando di cui in oggetto:

Data Cognome e nome Data Qi nascita
Prot.
17.03.2022 FURNARI ALICE 21.09.1991
3640
18.03.2022 LEONARDI MARIA GRAZIA | 02.11.1978
3656
18.03.2022 CASTRO VALERIA 08.05.1994
3691 :
! '
! 21.63.2022 PORTO LUDOVICO ALFIO | 17.10.1990
3719 g
21.03.2022 TORRISI SIMONA "06.01.1989
3729 !
|
22.03.2022 PATANE’ CRISTINA ! 23.06.1983
! 3817 ;
| 28.03.2022 INZERILLI MASSIMO ; 14.12.1983
§ 4052 !
; I
17
! 31.03.2022 PATANE® CARMEN | 04.09.1985
] 4204 |
i !
| 31.03.2022 PETRALIA MELODY | 14.06.1990
| 4208
!
f 31.03.2022 | SORBELLO GIULIA [ 31.05.1991
| 4210 :
|
i

VISTO I’art. 6 del suddetto bando di concorso che prevede che la Commissione Giudicatrice del
CONCorso verra nominata, ai sensi dell’art. 1 comma 8 del vigente “Regolamento per il
reclutamento del personale a tempo determinato e principi di gestione del rapporto a fermine”
approvato con delibera di G.M. n. 11 del 31.01.2022. E precisamente sard nominata dal
Responsabile dell’ufficio personale e la funzione di Presidente verra svolta di volta in volta dal
Responsabile del Settore a cui sara assegnata [’unita di personale e possono esserc composte anche
unicamente da dipendenti (minimo categoria D) interni all’ente;
PRESO ATTO: che all’interno dell’Ente i dipendenti di Cat. D sono: il dott. Sapienza Giuseppe
Responsabile del Settore III- Finanziario, I’ing. Arcidiacono Rosario Responsabile del Setiore IV —
Tecnico e dott.ssa Patané Rosalba Maria Responsabile del Settore V- P.M;
RITENUTO pertanto di stabilire la composizione della Commissione come segue:

- Presidente: ing. Arcidiacono Rosaric Responsabile det Settore IV ~Tecnico

- Componente dott. Sapienza Giuseppe Responsabile dei Setiore 1it- Finanziario;

- Componente : dott.ssa Patané Rosalba Maria Responsabile del Settore V- P.M;



- Segretario Verbalizzante — dott. Giuseppe Licciardello Responsabile del Settore I-
AA.GG;
DATO ATTO, inoltre, che eventuali sostituzioni dei membri componenti la commissione
giudicatrice, come sopra definiti, per esigenze di legge o per altri motivi, saranno successivamente
determinate;
VISTO il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;
VISTO il vigente Regolamento Comunale sull'ordinamento degli Uffici e dei servizi;
VISTO il Regolamento per la Disciplina delle modalita di assunzione e procedure concorsuali;
VISTO il “Regolamento per il reclutamento del personale a tempo determinato € principi di
gestione del rapporto a termine” approvato con delibera di G.M. n. 11 del 31.01.2022;
VISTA la Determina del Sindaco n. 57/2020 con la quale al sottoscritto & stata assegnata la
titolarita della posizione organizzativa del Settore | - AA.GG. ai sensi deli’art. 51 della 1..142/90
recepita dalla L.R. 48/91;
VISTA la deliberazione di C.C. n. 45/2021, dichiarata immediatamente esecutiva, con cui € stato
approvato il bilancio di previsione 2021-2022-2023, e relativi allegati;
VISTO il D.Lgs. n. 267/2000 € s.m.1.;
VISTO P’art. 163 del T.U.E.L.;
RITENUTO che non sussistono conflitti di interessi ex art. 6 L.R. n.7/2019;
RITENUTO che Pistruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consente di attestare la
regolarita e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone ’art. 147 bis del
D.Lgs 267/2000;

DETERMINA
1) Di nominare, quali componenti della Commissione Giudicatrice per il concorso pubblico
per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo determinato e pieno, di n. 1 istruttore direttivo
contabile cat. D, posizione economica D1 i Signori:
- Presidente: dott. Sapienza Giuseppe Responsabile del Settore 111- Finanziario;
- Componente : ing. Arcidiacono Rosario Responsabile del Scttore 1V —Tecnico;
- Componente : dott.ssa Patané Rosalba Maria Responsabile del Settore V-P.M;
- Segretario Verbalizzante — dott. Giuseppe Licciardello Responsabile del Settore 1-
AA.GG;
2) Di prendere atto che la prova di selezione verra determinata dalla Commissione che avra
cura di darne comunicazione ai candidati secondo le modalité stabilite nel bando;
3) Di precisare che eventuali sostituzioni dei membn compenenti la commissione, come sopra
definiti, per esigenza di legge o per altri motivi, saranno successivamente determinate.
4) Che il presente atto venga pubblicato all’Albo pretorio on line e sul sito del Comune di Santa
Venerina nella sezione “Amministrazione Trasparente”-Bandi di concorso;
5) Che il presente atto venga trasmesso agli interessati.
6) Di attestare la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti dell’art. 147

bis del D.Lgs 267/2000 ST
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