COMUNE DI SANTA VENERINA
Citta Metropolitana di Catania

VERBALE N. 4

OGGETTO: BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE A 24 ORE DI UN POSTO DI
ASSISTENTE SOCIALE- CATEGORIA DI DEL CCNL

L'anno duemilaventidue, il giomo nove del mese di settembre, alle ore 9.00 e segg., in Santa
Venerina (CT) presso la Casa Comunale, nella stanza del Segretario Comunale si sono riuniti -
PRESIDENTE: Segretario Generale dell Ente dott.ssa Nerina Scandura;

- COMPONENTE: Dott.ssa Rosalba Maria Patané:

- COMPONENTE: Dott.ssa Samantha Desiré¢ Santonocito;

per ’esame dei titoli dei N.10 candidati che hanno superato la prova scritta.

Svolge le funzioni di verbalizzante il Dott. Giuseppe Licciardello.

Il Presidente costatata la regolarita della costituzione della Commissione invita i componenti a
procedere all’esame dei titoli seguendo il seguente ordine in base al numero di protocollo della
domanda di partecipazione al concorso:

N. | Prot. | Data Cognome e nome Data di nascita | Voto
prova
scritta

714697 | 11.04.2022 | BALSAMO FRANCESCA MARIA 11.07.1983 22

8 |4759 | 12.04.2022 | GIUFFRIDA CINZIA MARIA 19.06.1979 26

10 | 4830 | 13.04.2022 | MAESANO SELENIA 29.10.1988 21

16 | 5082 | 19.04.2022 | GEREMIA VANESSA 27.08.1984 25

18 | 5174 | 21.04.2022 | BARBAGALLO MARIA CONCETTA | 19.10.1976 27

22 | 5331 | 26.04.2022 | PAOLOCA’ ROSALIA VIVIANA 02.01.1988 23

24 | 5342 | 26.04.2022 | LEOTTA MARIA GRAZIA 04.03.1970 22

29 | 5351 | 26.04.2022 | PRIVITERA DAMIANA 28.09.1989 23

32 | 5355 | 26.04.2022 | NICOTRA ALICE 01.11.1990 21

35 | 5392 | 26.04.2022 | TOMASELLI EMANUELA 05.12.1981 22

- Esame dei titoli del candidato BALSAMO FRANCESCA MARIA:
Viene redatta apposita scheda ed il risultato finale ¢é il seguente:
Titoli di studio Punti 30,40
Titoli professionali Punti 2 b

Titoli di servizio Punti 7,65

TOTALE 40,05  su base 100 /30 = 12,015

- Esame dei titoli del candidato GIUFFRIDA CINZIA MARIA:

Vienc redatta apposita scheda ed il risultato finalc ¢ il seguente:
Titoli di studio Punti 36

Titoli professionali Punti 5
Titoli di servizio Punti 0
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TOTALE 41 subase 100/30= 12,30

- Esame dei titoli del candidato MAESANO SELENIA:
Viene redatta apposita scheda ed il risultato finale ¢ il seguente:
Titoli di studio Punti 28,40
Titoli professionali Punti 2
Titoli di servizio  Punti0

TOTALE 30,40 subase 100/30= 9,12

- Esame dei titoli del candidato GEREMIA VANESSA:
Viene redatta apposita scheda ed il risultato finale ¢ il seguente:
Titoli di studio Punti 28,40
Titoli professionali Punti 4,80
Titoli di servizio Punti 7,20

TOTALE 40,40 subase100/30= 12,12

- Esame dei titoli del candidato BARBAGALLO MARIA CONCETTA:

Viene redatta apposita scheda ed il risultato finale ¢ il seguente:
Titoli di studio Punti 32

Titoli professionali Punti 2,50
Titoli di servizio Punti 0

TOTALE 34,50 subase 100/30= 10,35

- Esame dei titoli del candidato PAOLOCA’ ROSALIA VIVIANA:

Viene redatta apposita scheda ed il risultato finale ¢ il seguente:
Titoli di studio Punti 30,40

Titoli professionali Punti 4,50
Titoli di servizio Punti 3,30

TOTALE 38,20 su base 100/30= 11,46

- Esame dei titoli del candidato LEOTTA MARIA GRAZIA:
Viene redatta apposita scheda ed il risultato finale ¢ il seguente:
Titoli di studio Punti 32
Titoli professionali Punti 7
Titoli di servizio Punti 0

TOTALE 39 su base 100 /30 = 11,70

- Esame dei titoli del candidato PRIVITERA DAMIANA:
Viene redatta apposita scheda ed il risultato finale ¢ il seguente:
Titoli di studio Punti 32
Titoli professionali Punti 3
Titoli di servizio  Punti 1,05
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TOTALE 36,05 su base 100/30= 10,815

- Esame dei titoli del candidato NICOTRA ALICE:
Viene redatta apposita scheda ed il risultato finale ¢ il seguente:
Titoli di studio Punti 32
Titoli professionali Punti 5,50
Titoli di servizio Punti 6

TOTALE 43,50 subase100/30= 13,05

- Esame dei titoli del candidato TOMASELLI EMANUELA:

Viene redatta apposita scheda ed il risultato finale ¢ il seguente:
Titoli di studio Punti 25,40

Titoli professionali Punti 4

Titoli di servizio Punti 0

TOTALE 29,40 subase 100/30= 8,82

La Commissione pertanto rinvia alla seduta del 28 novembre 2022 ore 10.00 per I’espletamento
della prova orale.
La prova d’esame orale consistera in un colloquio sulle seguenti materie ¢ comprendera anche
I’accertamento della conoscenza degli applicativi informatici piu diffusi attinenti al ruolo richiesto:
Le materie d’esame saranno le seguenti:
- Diritto amministrativo, con particolare riguardo al procedimento amministrativo, al diritto
di accesso agli atti e alla riservatezza dei dati personali, alla trasparenza, agli atti
amministrativi e aivizi di legittimita degli stessi;
- Ordinamento degli enti locali (D.lgs. n. 267/2000);
— Nozioni sui diritti e doveri dei dipendenti dell’ente locale;
- Quadro normativo di riferimento delle politiche sociali degli Enti Locali (con particolare
riguardoa: Legge n. 328/2000 e D.P.C.M. 30.03.2001; D.lgs. 03/07/2017 n. 117);
— Legislazione nazionale e regionale (Sicilia) sui servizi socio-assistenziali e socio-sanitari;
— Metodi e tecniche di servizio sociale;
- Misure nazionali e regionali di contrasto alla poverta;
- Elementi di diritto di famiglia, diritto privato, diritto costituzionale;
— Competenze dell’ente locale in materia sociale, socio-assistenziale e socio-sanitaria; g
- Programmazione, organizzazione e gestione degli interventi e dei servizi sociali, socio-
assistenziali e socio-sanitari;
— Normativa nazionale e regionale in materia di contrasto alla violenza di genere;

— Norme in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza (Legge 190/2012; d.Igs.
n.39/2013; d.Igs. 33/2013) e s.m.i.;

— Normativa sulla tutela della
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privacy; \
— Elementi di diritto penale, con riferimento ai reati contro la P.A.:
— Elementi sul rapporto di lavoro alle dipendenze delle pubbliche Amministrazioni
(d.1gs.30/03/2001, n. 165, e s.m.i.; C.C.N.L Comparto Regioni ed Autonomie Locali):

— Conoscenze delle applicazioni informatiche maggiormente impiegate negli uffici X%g
comunali(videoscrittura, fogli elettronici e database);



Nella valutazione della prova ogni commissario potra assegnare un punteggio da 0 a 10 e
supereranno la prova i candidati che otterranno complessivamente un punteggio minimo di 21/30.
La Commissione stabilisce poi che la valutazione della prova sara cffettuata mediante |’ attribuzione
a ciascuna delle risposte date dal candidato di un punteggio numerico compreso nel range indicato
nella seguente tabella, espresso dalla Commissione giudicatrice in aderenza alla corrispondente
valutazione sintetica di seguito riportata:

-correttezza della risposta;

-completezza della risposta rispetto alla tematica oggetto della domanda;

-conoscenza complessiva della materia oggetto della domanda;

-capacita di esposizione e di sintesi;

-proprieta di linguaggio;
II punteggio complessivo della prova orale di ciascun candidato sara dato dalla media aritmetica dei
punteggi attribuiti dalla Commissione giudicatrice ad ognuna delle risposte rivolte al candidato
esaminato:

Punteggio numerico Valutazione sintetica corrispondente

Da 0/30 a 20/30 Risposta non data; risposta errata; risposta
incompleta con errori c¢/o carenze che
denotano una inadeguata conoscenza della
materia oggetto di domanda.

Da 21/30a23/30 Risposta corretta, anche se parzialmente
incompleta, che denota una discreta
conoscenza della materia oggetto di domanda
nonche una discreta capacita espositiva e
proprieta di linguaggio.

Da 24/30 a 26/30 Risposta corretta e completa che denota una
buona conoscenza della materia oggetto di domanda
nonché¢ buona capacita espositiva ¢ di sintesi e
proprieta di linguaggio.

Da 27/30 a 30/30 Risposta corretta, completa ed esaustiva che
denota una ampia conoscenza della materia oggetto di
domanda, una elevata capacita espositiva e di sintesi,
oftima proprieta di linguaggio; risposta
contenente anche approfondimenti critici e
collegamenti con altre materie oggetto di esame.

La Commissione stabilisce poi che verranno preparate n. 11 buste contenenti ciascuna 4 domande
relative alle materie di esame.

Saranno preparate quarantaquattro domande sugli argomenti di cui al bando di concorso e saranno
create n.11 buste numerate (1-11) contenente ciascuna 4 domande; al fine di garantire la massima
trasparenza saranno creati n.11 foglietti contenenti i numeri da 1 a 11 ed ogni candidato procedera
ad estrarre un foglietto al fine di determinare la busta contenente le domande a cui dovra rispondere.
Prima dell'inizio della prova orale, un candidato scelto da tutti i partccipanti. provvedera a
sorteggiare una lettera tra quelle relative ai cognomi dei dieci candidati al fine di stabilire 1"ordine
alfabetico da seguire nel chiamare i candidati presenti alla prova orale.

La Commissione pertanto si autoconvoca per la seduta del 28.11.2022 ore 8.30. al fine di procedere
allo svolgimento della prova orale che avra inizio alle ore 10.00.
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La Commissione da mandato al Responsabile dell*Ufficio Personale. di pubblicare apposito avviso
con la data e la sede di svolgimento della prova orale, almeno 15 giorni prima della data stabilita,
sul sito istituzionale dell’ente e sull*albo pretorio.

[I presente verbale verra pubblicato all'Albo Pretorio dell'ente e sul sito istituzionale nella sezione
bandi di concorso.
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